
Handlingsplan säkerhetsarbete för 
VATTENSPORTERNA - 2025 
Prioriterade områden  

Under 2025 ska vi prioritera följande områden för vårt säkerhetsarbete: 

• Bilda forum för Räddningsteam och medicinskt ansvariga på tävling 

• Titta på hur övriga sektioner arbetat med hjälmregler och regelefterlevnad 

Varför prioriteras detta? 
Forum för räddningsteam och behövs för att upprätthålla information och regler gällande säkerhet på 

tävling. Medicinskt ansvariga behöver involveras för att se till att Bilaga A efterlevs. 

Hjälmar är en ständig fråga internationellt för oss och genom att skaffa oss mer kunskap och 

information kan vi bättre motivera vad vi tror är bra.  

Aktiviteter 2025 

Forum för Räddningsteam och medicinskt ansvariga på tävling 

Vad ska genomföras? 

• Teamsträffar i första hand. Minst en på våren och en på sen hösten efter säsong.  

Hur ska det genomföras? 

• Digitala träffar och eventuellt utbildningar 

• Samtliga i räddningsteam, medicinskt ansvariga och tävlingsledare bjuds in till träffarna.  

Hur ska det kommuniceras och till vem? 

• Utskick till samtliga med R-licens samt arrangörer och tävlingsledare.  

När ska det vara klart? 

• Tid: 2026 

Vilka resurser (tid, ekonomi, personer) ska användas? 

• Vem: Hjälp av koordinator Vattensport samt mig själv. 

Ansvarig person 

• Pernilla 

Hur sker utvärderingen/uppföljningen och när? 

• Rapport till säkerhetsrådet 2026 

Behov av stöd 



• Frågor som uppstår kan behövs diskuteras med Medicinska- och säkerhetsråden.  

Fördjupad kunskap och information gällande hjälmar 

Vad ska genomföras? 

• Arbetsgrupp som tillsätts för att titta på övriga sektioners arbete om hjälmar.  

Hur ska det genomföras? 

• Träffar och sedan information till tävlande samt tekniska funktionärer. Ev studiebesök på 

MIPS i Täby.  

Hur ska det kommuniceras och till vem? 

• Arbetsgruppen får själva bestämma.  

När ska det vara klart? 

• Tid: 2025/2026 

Vilka resurser (tid, ekonomi, personer) ska användas? 

• Vem: Arbetsgruppen får bestämma upplägg.  

Ansvarig person 

• Pernilla 

Hur sker utvärderingen/uppföljningen och när? 

• Sammanställning 2025/2026. 

Behov av stöd 

• Arbetsgruppen får själva bestämma.  

 


